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Guía docente de la asignatura / Programa de la asignatura:

1. DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO

(Código 19405 – Tipo de asignatura: Troncal - Período de docencia: ANUAL)

Curso 4º


Prof. Dr. D. José Luis Iriate Ángel

Catedrático de Derecho Internacional Privado

Prof. Dra. Dña. Natividad Goñi Urriza

Profesora Titular de Derecho Internacional Privado

Curso 2007/2008
	A) DATOS BÁSICOS DE LA ASIGNATURA

	NOMBRE: Derecho Internacional Privado

	CÓDIGO: 19405
	AÑO DE PLAN DE ESTUDIOS: 4º

	TIPO (troncal/obligatoria/optativa) : TRONCAL

	
	Créditos LRU
	Créditos ECTS
	Horas anuales

	TOTALES
	9
	7
	175

	Teóricos
	6
	
	

	Prácticos
	3
	
	

	CURSO: 2007-2008
	CUATRIMESTRE: Anual
	CICLO: 2º 

	

	B) DATOS BÁSICOS DE LOS PROFESORES

	PROFESORA: J.L. Iriarte y N. Goñi 

	CENTRO/DEPARTAMENTO: Fac. Ciencias Jurídicas/ Departamento Derecho Privado

	ÁREA: Derecho Internacional Privado

	Nº DESPACHO: 
	E-MAIL:natividad.go.urrz@unavarra.es 

Jluis.iriarte@unavarra.es
	TF:948169625 

TF: 948 169455

	URL WEB:

	

	C) DESCRIPCIÓN DE LA ASIGNATURA

	1. Idioma en que se imparte la materia: Castellano

	2. Descriptor Técnicas de reglamentación y normas. Competencia judicial y derecho aplicable a las relaciones privadas internacionales. Eficacia extraterritorial de actos y decisiones extranjeras.



	3. Prerrequisitos y recomendaciones: Conocer las instituciones básicas de Derecho Privado, por tanto haber superado las asignaturas de Derecho Civil I, II y III y Derecho de Bienes, Derecho Mercantil y Derecho Procesal I.


	4. Sentido de la materia en el perfil de la titulación 
Esta asignatura pertenece al bloque formativo de Derecho Privado y en ella se estudian los problemas que plantean las situaciones privadas internacionales por eso es la última, con la que se cierra la formación iusprivatista del Licenciado en Derecho.

	5. Competencias 
5.1.- Genéricas:Diversidad y multiculturalidad. Habilidades comunicativas

5.2.- Específicas:

Cognitivos: Capacidad para identificar y aplicar las fuentes del DIPr. en cuestiones concretas. Capacidad para identificar cuestiones jurídicas relevantes partiendo de un conjunto de hechos no estructurado jurídicamente.
Procedimentales/Instrumentales: Capacidad para exponer el conocimiento con un idioma adecuado de las habilidades orales y escritas propias de la profesión jurídica.


	6. Objetivos: 

Los estudiantes que cursen esta asignatura conseguirán:

1) Conocer/Identificar, comprender y saber enfocar los problemas jurídicos que plantean las situaciones privadas internacionales.

2) Aprender los conceptos básicos propios de la asignatura.

3) Manejar con soltura las normas básicas del Sistema de Derecho Internacional Privado español.

4) Saber expresar verbalmente y por escrito con corrección los términos básicos de la asignatura



	7. Metodología 

	Sesiones académicas teóricas
	Exposición y debate

	Sesiones académicas prácticas: X
	Controles de lecturas obligatorias:

	8. Bloques temáticos 
- Objeto, contenido y caracteres del Derecho Internacional Privado, Fuentes y sistema normativo español.
- Competencia Judicial Internacional: Conceptos Generales, Regulación por instrumentos internacionales y régimen de producción interna.
- Métodos de Reglamentación y técnicas normativas del Derecho Internacional Privado: Problemas de aplicación de la norma de conflicto, los conflictos internos en el sistema español de Derecho Internacional Privado.

- Eficacia extraterritorial de decisiones: Conceptos generales, Efectos en España de sentencias dictadas en procedimientos contenciosos.

- Ley aplicable al proceso con elemento extranjero y asistencia judicial internacional.
- Forma de los actos jurídicos, La persona física, Matrimonio y parejas de hecho, Crisis matrimoniales, Filiación natural, Adopción internacional, Sucesión hereditaria, Contratos internacionales, obligaciones extracontractuales.



	9. Bibliografía general : 

A.L. Calvo Caravaca / J. Carrascosa González, Derecho Internacional Privado, vol. I, 8ª edición, Granada, Editorial Comares, 2007.

A.L. Calvo Caravaca/J. Carrascosa González (Dir.), Derecho Internacional Privado, vol. II, 8ª edición, Granada, Editorial Comares, 2007.

J.L. Iriarte Ángel/ J. A. Pérez Beviá/ N. Compte Guillemet, Código de Derecho Internacional Privado, 5ª edición, Pamplona, Editorial Aranzadi, 2007.

	10. Enlaces generales: 

http://www.europa.eu.int/
www.hagueacademy.nl/
www.uncitral.org/

	11. Evaluación 

	Examen 80%

Parcial teórico

Final teórico y práctico


	Preparación y exposición de casos prácticos 20%  siempre que se participe y se asista a un 80% de las actividades programadas

	

	

	D) ORGANIZACIÓN EL TRABAJO DURANTE EL CURSO.

	12. Distribución del número de horas de trabajo del alumno:

	
	
	

	Con presencia del profesor
	
	

	Clases Teóricas
	57
	

	Clases Prácticas
	12
	

	Exposiciones, resolución de casos prácticos, simulación negociación colectiva
	14
	

	Visitas y Excursiones
	
	

	Control de lecturas y trabajos obligatorios
	
	

	Tutorías Especializadas Colectivas (presenciales o virtuales)
	
	

	Tutorías Especializadas Individuales (presenciales o virtuales)*
	
	

	Realización de Exámenes
	4
	

	Otras (especificar)
	
	

	actividades dirigidas y estudio
	
	

	Preparación Actividades Programadas
	
	14

	Preparación de Exámenes
	
	74

	Nº total de Horas total asignatura
	
	175

	*Estas actividades se realizan con la presencia del profesor pero se incluyen dentro de su tiempo de tutorías y no de clases.


	13. ORGANIZACIÓN DOCENTE SEMANAL

	SEMANA
	Nº de horas de sesiones teóricas


	Nº de horas sesiones prácticas
	Nº de horas Exposiciones 

y resolución de casos prácticos
	Nº de horas Visitas a centros de documentación
	Nº de horas Tutorías especializadas
	Nº de horas

Control de lecturas obligatorias
	Exámenes
	Temas del temario a tratar


	Primer Cuatrimestre
	
	
	
	
	
	
	
	

	1ª Semana
	2
	
	
	
	
	
	
	

	2ª Semana
	3
	
	
	
	
	
	
	

	3ª Semana
	3
	
	
	
	
	
	
	

	4ª Semana
	3
	
	
	
	
	
	
	

	5ª Semana
	3
	
	
	
	
	
	
	

	6ª Semana
	3
	
	
	
	
	
	
	

	7ª Semana
	3
	
	
	
	
	
	
	

	8ª Semana
	3
	
	
	
	
	
	
	

	9ª Semana
	3
	
	
	
	
	
	
	

	10ª Semana
	3
	
	
	
	
	
	
	

	11ª Semana
	3
	
	
	
	
	
	
	

	12ª Semana
	3
	
	
	
	
	
	
	

	13ª Semana
	3
	
	
	
	
	
	
	

	14ª Semana
	Vacaciones Navidad
	
	
	
	
	
	
	

	15ª Semana
	Vacaciones Navidad
	
	
	
	
	
	
	

	16ª Semana
	2
	
	1
	
	
	
	
	

	17ª Semana
	2
	
	1
	
	
	
	
	

	18ª Semana
	
	
	
	
	
	
	2
	

	19ª Semana
	
	
	
	
	
	
	
	

	20ª Semana
	
	
	
	
	
	
	
	


	Segundo Cuatrimestre
	
	
	
	
	
	
	
	

	1ª Semana
	2
	
	1
	
	
	
	
	

	2ª Semana
	2
	
	1
	
	
	
	
	

	3ª Semana
	2
	
	1
	
	
	
	
	

	4ª Semana
	2
	
	1
	
	
	
	
	

	5ª Semana
	Semana Santa
	
	
	
	
	
	
	

	6ª Semana
	Semana Santa
	
	
	
	
	
	
	

	7ª Semana
	2
	
	1
	
	
	
	
	

	8ª Semana
	2
	
	1
	
	
	
	
	

	9ª Semana
	2
	
	1
	
	
	
	
	

	10ª Semana
	2
	
	1
	
	
	
	
	

	11ª Semana
	2
	
	1
	
	
	
	
	

	12ª Semana
	2
	
	1
	
	
	
	
	

	14ª Semana
	2
	
	1
	
	
	
	
	

	15ª Semana
	2
	
	1
	
	
	
	
	

	15ª Semana
	2
	
	1
	
	
	
	
	

	16ª Semana
	
	
	
	
	
	
	
	

	17ª Semana
	
	
	
	
	
	
	2
	

	18ª Semana
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Convocatoria de septiembre
	
	
	
	
	
	
	
	

	1ª Semana
	
	
	
	
	
	
	2
	

	2ª Semana
	
	
	
	
	
	
	
	

	3ª Semana
	
	
	
	
	
	
	
	


	E) TEMARIO



	16. MECANISMOS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO:

En las horas de clase se realizarán preguntas oralmente a los alumnos para comprobar el grado de asimilación de los conceptos así como varios exámenes tipo test que en ningún caso contarán para la nota.




	ASIGNATURA
	créditos ECTS 

	
	TIPO DE ACTIVIDAD
	% HORAS DE TRABAJO DEL ESTUDIANTE

	CON LA PRESENCIA DEL PROFESOR
	Clases teóricas
	57

	
	Clases prácticas
	12

	
	Tutorías (individuales y en grupo)
	

	
	Actividades de evaluación: exámenes, exposiciones corrección de ejercicios, etc…


	18

	TOTAL DE HORAS EN LAS QUE EL ALUMNO TRABAJA CON EL PROFESOR 
	87

	SIN LA PRESENCIA DEL PROFESOR
	

	
	Trabajos individuales
	14

	
	Estudio de la materia
	74

	TOTAL DE HORAS EN LAS QUE EL ALUMNO TRABAJA SIN EL PROFESOR
	175
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